
- La coiffure est un métier d’art qui néces-

site créativité, goût et sens artistique.  

- Le métier de coiffeur est un métier pé-

nible : travail debout, produits qui peuvent 

être toxiques et demande de bonnes quali-

tés physiques.  

- Le coiffeur doit également posséder  des 

qualités psychologiques et morales car 

c’est un métier de contact avec la clientèle 

qui nécessite la fibre commerciale, une 

capacité relationnelle ainsi qu’une tenue 

vestimentaire et une hygiène impeccables.  
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MÉTIERS DE LA  

COIFFURE 

 Mention Complémentaire coupe 

couleur coiffage  

  Brevet Professionnel (en alter-

nance) Bac Professionnel Métiers de 

la 

  coiffure (Entrée en 1ère Passerelle)  
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OBJECTIFS  LA FORMATION LES PFMP  

Le titulaire du CAP Métiers de la 

Coiffure doit être capable :  

- d’accueillir, d’assurer le suivi et de 

prendre congé du client,  

- de conseiller les produits et les ser-

vices relevant de sa compétence,  

- d’établir un bilan technique,  

- de mettre en œuvre les différentes 

techniques :  

d’hygiène et de soins capillaires,  

de préparation, d’application et de 

rinçage de produits professionnels,  

de coupes (techniques de base),  

de mise en forme temporaire et du-

rable, de coiffage courant.  

Le CAP se prépare en deux années :  

Enseignement professionnel :  

 

 Réalisation de prestations de coiffure :  

- élaboration d'un diagnostic,  

- réalisation de shampoing et soins ca-

pillaires,  

- réalisation de techniques de coupe, de 

couleur, de forme et de coiffage 

- Savoirs associés en biologie, micro 

biologie et hygiène appliquées, 

 

 Relation clientèle et participation à l’ac-

tivité de l’entreprise :   

- accueil clientèle, gestion des RV,   

- conseil et vente, 

- contribution à l'activité de l'entreprise 

 

 Réalisation d’un chef d’œuvre 

Enseignement général :  

 

Français 

Histoire et géographie, Enseignement 

moral et civique  

Mathématiques, Physique chimie  

Prévention santé environnement  

Langue vivante :  Anglais  

Arts appliqués et culture artistique  

Consolidation et accompagnement  

Personnalisé  

12 semaines de formation en milieu 

professionnel sont obligatoires sur 

les deux années de formation (au 

moins  

6 semaines en 1ère année et  6 se-

maines en 2ème année, en salon de 

coiffure)  

Un contrôle en cours de formation 

en entreprise est prévu en 2ème 

année.  

Le choix de la qualité de l’entre-

prise choisie est primordiale. Il faut 

donc chercher un salon dès le dé-

but de l’année scolaire.  

LES DÉBOUCHÉS  

Salons de coiffure, milieu du spec-

tacle et de la mode, entreprises de 

production et de distribution de pro-

duits capillaires 


